ATTO COSTITUTIVO

DELL'ASSOCIAZIONE CULTURALE

E DI PROMOZIONE SOCIALE DENOMINATA
“UN MONDO IN 3D"”

REPUBBLICA ITALIANA

L’anno 2013 addi 12 del mese di febbraio in Beinasco (TO), Via Torino n. 27
Si sono riuniti i Signori :

Ferracane Tiberio nato a Torino il 13/01/1964, residente in Marsala (TP), Contrada
Berbaro 390/D int. 29, domiciliato a Beinasco (TO), in Via Torino 27 cod. fisc.
FRRTBR64A13L.219K, coniugato.

Antoniu Diana nata a Ungheni - Repubblica di Moldova il 21/04/1979, residente in
Beinasco (TO), Strada Torino n. 15, cod. fisc. NTNDNI79D61Z140D, coniugata.

Spinelli Antonella nata a Torino il 28/04/1964, residente in Beinasco (TO), Via Torino
n. 27, cod fisc. SPNNNL64D68L219Y, coniugata.

ARTICOLO I
COSTITUISCONO

L’Associazione Culturale e di Promozione sociale senza scopo di lucro cui attribuiscono
la denominazione “"UN MONDO IN 3D", con sede in Beinasco (TO), CAP 10092, Via
Torino n. 27, e potra essere trasferita con provvedimento de! Consiglio Direttivo.

Per l'esercizio dell'attivita istituzionale puo avvalersi di sedi e di uffici periferici istituiti
dal Consiglio Direttivo e dette sedi saranno senza autonomia giuridica ed economica.
L’Associazione potra operare in qualungue Paese del mondo.

ARTICOLO 11

Essa € una libera Associazione, si uniforma, nelio svolgimento della propria attivita, ai
principi di democraticita interna e della struttura, e aconfessionale e apolitica, con
‘durata illimitata nel tempo, senza finalita di lucro né diretto, né indiretto, regolata a
norma del Titolo I Cap. III, articolo 36 e seguenti del Codice Civile, nonché dallo
Statuto di cui infra.




L'Associazione opera ricorrendo prevalentemente alt'apporto volontario e gratuito dei
soci

Lfassociazione pud, inoltre, in caso di particolare necessitd, assumere lavoratori
dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri
associati.

ARTICOLO IIX

L'associazione ha per scopo la promozione sociale per 1o svolgimento di attivitad e di
assistenza socio-sanitaria (escludendo I'attivita clinica e riabilitativa diretta), di
informare, divulgare, e fare formazione per le problematiche inerenti ai disturbi
specifici di apprendimento; inoltre, tra l'altro, fornire supporto alle persone coinvolte
in dette problematiche e promuovere lo sviluppo di tematiche ed approfondimenti utili
al sostegno delle singole personalita

L'Associazione in particolare si propone di:

a) Intervenire con attivita di integrazione, prevenzione e contrasto allinsuccesso
scolastico e formativo(tutor e assistenza allo studio) per i DSA e per chiunque abbia
bisogno di un supporto specifico;

b) Contribuire al sostegno morale e psicologico dei bambini con DSA e delle famiglie
avvalendosi anche di collaborazioni esterne e qualificate al fine di sostenere i genitori
nel percorso conoscitivo della peculiarita dei propri figli anche attraverso
I'indirizzamento a Centri specializzati per lo sviluppo di tali tematiche;

¢) Organizzare corsi di alfabetizzazione informatica specifici per DSA, rivolti a docenti,
genitori e ragazzi; detti corsi saranno svolti con personale techico specifico e di
comprovata esperienza;

d) Organizzare corsi di lingue straniere specifici per DSA

e) Organizzare corsi di attivita ludico creative finalizzati al potenziamento della innata
creativita dei DSA(teatri, laboratori, musica, incontri etc.)

f) Avere attenzione verso situazioni di bisogno presenti sul territorio.

g) Promozione di iniziative di ricerca scientifica nel campo dei disturbi specifici di
apprendimento (in breve DSA);

h) Promozione, organizzazione, gestione e coordinazione con la Pubblica
Amministrazione, gli Enti Locali e le Aziende U.S.1.., Scuole di programmi e percorsi di
formazione professionale per l'integrazione sociale, scolastica e lavorativa delle
persone con DSA;

i) agevolare il dialogo scucla — famiglia valorizzando gli organi collegiali

f) collaborare con i docenti delle scuole e in particolare con i referenti dei D.S.A.
illustrandog!i la tipologia di strumenti compensativi (con relative modalita di utilizzo ed
eventualmente la modalita di reperimento) e di materiale informativo

f) tutelare il diritto alla pari opportunita di istruzione dei soggetti interessati da D.S.A,

g) Diffusione e informazione scientifica, divulgativa, operativa e logistica sulle relative

probiematiche ed interventi;

h) creazione di siti, pagine web, blog o notiziari per promuovere la propria attivita

i} Formazione e divulgazione sui problemi inerenti 1 Disturbi Specifici
dell’Apprendimento ' ' ' '

L'associazione si propone inoltre la qualificazione, il miglioramento professionale, la
tutela e lo sviluppo di nuove opportunita, dei suoi associati nei campi della Cultura,
dello spettacolo, del turismo, dell’animazione, del teatro, della musica, della
comunicazione e deli‘arte in generale in Italia e all’estero, nonché della realizzazione,




la pratica e la valorizzazione delle iniziative e dei servizi nei suddetti settori, compreso
servizi in ambito amministrativo per i propri associati.

L’associazione promuove e patrocina, senza alcuna finalita lucrativa, manifestazioni
culturale, musicali, teatrali, ricreative, cinematografiche, d’animazione ed artistiche e
partecipa, ad esse, con propri associati se promosse ed organizzate da altre
Associazioni, con enti locali, regionali, statali, della Comunita Europea, Pubblici e
Privati; promuove ed organizza convegni, dibattiti, stage, conferenze, concorsi, premi;
promuove ed organizza corsi di aggiornamento d'informazione, d'orientamento e
perfezionamento professionale per tutti coloro che operano o intendono operare nelle
attivita artistiche ed imprenditoriali nella cultura e nello spettacolo. L'Associazione, per
il raggiungimento dei suoi fini statutari, e per i propri associati, svolgera attivita
editoriale letteraria, musicale, teatrale, di cultura generale curando la pubblicazione e
la diffusione gratuita di periodici, bollettini d‘informazione, giornali, materiale audio
visivo e libri nei settori d'interesse, per la diffusione e la divulgazione della sua
attivita e di quella dei suoi associati; essa gestira anche punti di incontro, ritrovo, bar,
ristoranti, tavole calde, soggiorni ed attivita di carattere turistico ed a carattere
alberghiero ed affini. Per l'attuazione dei propri scopi, I'’Associazione potra avvalersi di
professionisti, artisti, conferenzieri, esperti o altro personale specializzato anche
estraneo all'associazione. All’Associazione possono iscriversi tutti coloro che ne
condividono gli scopi e possono affiliarsi ad essa anche altre Associazioni,
Organizzazioni, Enti Pubblici e Privati. Per il raggiungimento dei suoi scopi statutari
I’Associazione istituisce gruppi d'interesse specifico e sezioni tematiche che fanno
parte integrante ed inscindibile dell’Associazione. Tali suddivisioni ed identificazioni
hanno per solo obiettivo l'ottimizzazione del funzionamento associativo al fine di
renderlo incisivo e proficuo. L'associazione, potra istituire altri gruppi ed altre sezioni
che risultassero funzionali ed utili al raggiungimento dei suoi fini statutari.

ARTICOLO IV

L'esercizio finanziario si chiude il 31 dicembre di ogni anno; il primo si chiudera al 31
dicembre 2013.

ARTICOLO V

Il patrimonio deli’Associazione & costituito da:

a) quote di iscrizione annuale che dovranno obbligatoriamente essere versate dai
membri entro il mese di gennaio di ogni anno, o anche durante l'anno, per i nuovi
associati. L'ammontare delle quote di iscrizione & stabilito e determinato dal
Consiglio direttivo.

b) Da sovvenzioni accordate da organismi statali, enti locali e altri organismi pubblici
o privati.

¢) Dalla vendita delle pubblicazioni o da eventuali altri introiti derivanti dalle sue
attivita.

d) Da sovvenzioni e contributi in danaro, da forniture di materiali, da parte dei propri
membri e da privati.




ARTICOLO VI

Tutte le norme relative al funzionamento dell’Associazione sono contenute nello
statuto che i Comparenti dichiarano di ben conoscere e di espressamente approvare,
articolo per articolo e nel complesso revocando quello ailegato alla citata scrittura;
detto Statuto si allega al presente atto sotto la lettera “A”, per farne parte integrante
e sostanziale.

ARTICOLO VII

Sono organi deli’Associazione:

1) I'Assemblea degli associati;
2) il Consiglic Direttivo;
3) Il Presidente.

Ai sensi dell’articolo 20 dello statuto |'associazione e retta da un Consiglio Direttivo
composto di tre membri che durera in carica 5 anni nelle persone dei signori
Ferracane Tiberio, Antoniu Diana e Spinelli Antonella come sopra comparsi.

Alla carica di Presidente del Consiglio Direttivo € nominato il sighor Ferracane Tiberio
che, presente, accetta .

Qualora il Consiglio Direttivo lo reputasse necessario, sara nominato anche un

Collegio di Garanzia.

ARTICOLO VIII

Per tutto quanto non previsto dal presente atto ed allegato statuto, valgono le
disposizioni di legge in materia.

iginale firmati.

segie 3

Esatft Buro_AGCR oo ( Ceu Xonemas 1Yol wm{oo)

J&OHHL— “mﬂ Registrade a RIVOLL ?? 8 FEB. 2013 |
. WA, AL L Y.L Al AL‘ .




STATUTO
DELL’ “ASSOCIAZIONE CULTURALE, ARTISTICA E DI PROMOZIONE SOCIALE
“UN MONDO IN 3D”

1) E’ costituita, con riferimento all’articolo 18 della Costituzione italiana e in base
agli articoli 36,37 e 38 del Codice Civile l'associazione senza scopo di lucro
denominata “UN MONDO IN 3D".

2) L’ associazione ha sede in Via Torino n. 27, CAP 10092, Beinasco (TO).

3) La durata dell’associazione € a tempo indeterminato.

4) Il numero degli associati € indeterminato.

5) L’ Associazione ha per scopo la promozione sociale per lo svolgimento di attivita e
di assistenza socio-sanitaria (escludendo I'attivita clinica e riabilitativa diretta), di
informare, divulgare, e fare formazione per le problematiche inerenti ai Disturbi
Specifici di Apprendimento; inoltre, tra !‘altro, fornire supporto alle persone
coinvolte in dette problematiche e promuovere lo sviluppo di tematiche ed
approfondimenti utili al sostegno delle singole personalita

Per il raggiungimento degli scopi istituzionali, I' "Associazione" pud, tra l'aitro:

a) Intervenire con attivita di integrazione, prevenzione e contrasto all'insuccesso
scolastico e formativo(tutor e assistenza allo studio) per i DSA e per chiunque abbia
bisogno di un supporto specifico;

b) Contribuire al sostegno morale e psicologico dei bambini con DSA e delle famiglie
avvalendosi anche di collaborazioni esterne e qualificate al fine di sostenere i genitori
nel percorso conoscitivo della peculiarita dei propri figli anche attraverso
I'indirizzamento a Centri specializzati per lo sviluppo di tali tematiche;

c) Organizzare corsi di alfabetizzazione informatica specifici per DSA, rivolti a docenti,
genitori e ragazzi; detti corsi saranno svolti con personale tecnico specifico e di
comprovata esperienza;

d) Organizzare corsi di lingue straniere specifici per DSA

e) Organizzare corsi di attivita ludico creative finalizzati al potenziamento della innata
creativita dei DSA(teatri, laboratori, musica, incontri etc.)

f) Avere attenzione verso situazioni di bisogno presenti sul territorio.

g) Promozicne di iniziative di ricerca scientifica nel campo dei disturbi specifici di
apprendimento (in breve DSA);

h) Promozione, organizzazione, gestione e coordinazione con la Pubblica
Amministrazione, gli Enti Locali e le Aziende U.S.L., Scuole di programmi e percorsi di
formazione professionale per lintegrazione sociale, scolastica e lavorativa delle
persone con DSA;

i) agevolare il dialogo scuola - famiglia valorizzando gli organi collegiali

f) collaborare con i docenti delle scuole e in particolare con i referenti dei D.S.A.
illustrandogli la tipologia di strumenti compensativi (con relative modalita di utilizzo ed
eventualmente la modalita di reperimento) e di materiale informativo

f} tutelare il diritto alla pari opportunita di istruzione dei soggetti interessati da D.S.A.

g) Diffusione e informazione scientifica, divuigativa, operativa e logistica sulle relative

problematiche ed interventi;

h) creazione di siti, pagine web, blog o notiziari per promuovere la propria attivita

i) Formazione e divulgazione sui problemi inerenti i Disturbi Specifici
dell’Apprendimento sy :
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6)

7)

8)

9)

L'associazione inoltre si propone la qualificazione, il miglioramento professionale,
la tutela e lo sviluppo di nuove opportunita, dei suoi associati nei campi della
cultura, anche del territorio, e dello spettacolo, del turismo, dell’animazione, della
comunicazione e dell’arte in generale, nonché della realizzazione, la pratica e la
valorizzazione delle iniziative e dei servizi nei suddetti settori, compreso servizi in
ambito amministrativo per i propri associati.

L'associazione promuove e patrocina, senza alcuna finalita lucrativa;
manifestazioni culturali, musicali, teatrali, ricreative, cinematografiche,
d'animazione ed artistiche e partecipa ad esse con propri associati se promosse
ed organizzate da altre Associazioni, Enti Pubblici e Privati; promuove ed
organizza convegni, dibattiti, stages, conferenze, concorsi, premi; promuove ed
organizza corsi d'aggiornamento, di informazione, di orientamento e
perfezionamento professionale per tutti coloro che operano o intendono operare
nelle attivita artistiche ed imprenditoriali nella cultura e nello spettacolo.
L'Associazione, per il raggiungimento dei suoi fini statutari, e per i propri
associati, svolgera attivita editoriale, letteraria e musicale curando Ila
pubblicazione e la diffusione gratuita di periodici, bollettini d'informazione,
giornali, materiale audio visivo e libri nei settori d'interesse, per la diffusione e la
divulgazione della sua attivitd e di quella dei suoi associati. Per ['attuazione dei
propri scopi, ['Associazione potra avvalersi di professionisti, artisti, conferenzieri,
esperti o altro personale specializzato anche estraneo all'associazione.
All'associazione possono iscriversi tutti coloro che ne condividono gli scopi e
possono affillarsi ad essa anche altre Associazioni, Organizzazioni, Enti Pubblici e
Privati. Per il raggiungimento dei suoi scopi statutari I'Associazione istituisce
gruppi di interesse specifico e sezioni tematiche che fanno parte integrante ed
inscindibile dell'Associazione. Tali suddivisioni ed identificazioni hanno per solo
obiettivo I'ottimizzazione del funzionamento associativo al fine di renderlo incisivo
e proficuo. L'Associazione potra istituire altri gruppi ed altre sezioni che dovessero
essere funzionali ed utili al raggiungimento dei suoi fini statutari. L'associazione,
per il raggiungimento dei proprio scopi sociali, potra inoltre, gestire punti
d’incontro, ritrovo, bar, ristoranti, tavole calde, soggiorni ed attivita di carattere
turistico ed a carattere alberghiero ed affini.

L'associazione non persegue scopi di lucro ma si basa su autofinanziamenti e/o
contributi di Enti Pubblici e Privati. E' esplicitamente vietata I'assegnazione di utili,
resti di gestione, distribuzione di fondi o di qualunque capitale tra gli associati.
L'Associazione potrd compiere ogni altra attivitda connessa o affine agli scopi
sociali, nonché compiere tutti gli atti & concludere tutte le operazioni contrattuali
di natura immobiliare, mobiliare, industriale e finanziaria, necessarie ed utili alla
realizzazione di detti scopi e, in ogni caso, direttamente o indirettamente
connesse ai medesimi.

L'associazione potra, eventualmente, in via accessoria, ausiliaria, strumentale, in
ogni caso marginale, svolgere attivitd commerciale per il raggiungimento degli
scopi sociali. L'Associazione destinera i fondi raccolti per la realizzazione dei fini
sociali.

L'associazione concedera la qualifica di associato a tutti coloro che parteciperanno
alla vita associativa, ne accetteranno lo statuto portando con continuita il loro
“contributo, saranno in regola con pagamento delle quote associative annuali.

10) Gli associati si dividono in Fondatori, Ordinari € Sostenitori

Sono Fondatori gli associati che sono intervenuti nel momento della costituzione
dell'Associazione, mentre Ordinari tutti gli altri.




11)

12)

13)

Sono soci Sostenitori:

a) le persone fisiche, per le quali I'accettazione pud essere decisa in base al
loro alto prestigio ed alla loro chiara fama, secondo I'insindacabile
valutazione del Consiglio Direttivo

b) le persone fisiche e giuridiche e gli enti i quali intendano, in sintonia con gli
scopi della Associazione, contribuire alla sua attivitd sostenendola anche
economicamente con contributi speciali; per essi la deliberazione consiliare
di accettazione & adottata secondo cadenze e modalita definite dal Consiglio
Direttivo.

Tutti gli associati, indipendentemente daila qualifica rivestita, hanno in ogni

caso i medesimi diritti, partecipando con uguali poteri e pari dignita alla vita

associativa. Gli associati hanno poteri e responsabilita sociali precisate da
apposito regolamento, costituiscono le assemblee ordinarie e straordinarie
dell’Associazione e godono dell'elettorato attivo e passivo. Gli associati sono in
numero indeterminato e se maggiorenni hanno diritto di voto per approvare
statuto, regolamenti e bilanci e per eleggere gli organi direttivi
dell'Associazione. Ogni associato ha diritto di candidarsi alle cariche associative,

L’adesione all’associazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta

per un periodo temporaneo.

Ogni associato ha la facolta di formare gruppi di favoro con altri associati con lo

scopo di perseguire i fini dell'Associazione. Ogni associato ha inoltre la facolta di

operare disgiuntamente dagli altri con lo scopo di perseguire i succitati fini. Tutti

gli associati possono rinnovare ogni anno la loro iscrizione senza alcun vincolo

ed all'atto sono tenuti al pagamento della quota associativa, nella misura e

secondo le modalita stabilite dal Consiglio Direttivo all'inizio di ogni anno

solare.

Potranno essere associati dell’Associazione anche gli Enti e le altre persone

giuridiche che ne condividono gli scopi mediante l'istituto dell'affiliazione con

norma che sara stabilita dal regolamente interno.

Agli associati non e riconosciuto alcun emolumento, a qualsiasi titolo, fatto

salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e debitamente

documentate.

Gli associati hanno diritto a partecipare gratuitamente alle attivita

dell’Associazione. A copertura dei costi di particolari iniziative, programmate e

promosse  dall'Associazione, potranno  essere  richieste quote di

autofinanziamento straordinarie, unicamente agli associati interessati ad esse.

Per ottenere I'ammissione all'Associazione occorre:

- presentare richiesta al Consiglio Direttivo.

- accettare e norme contenute nel presente Statuto.

- versare la quota associativa.

L'ammissione ad associato & subordinata all'accoglimento della domanda da

parte del Consiglio Direttivo il cui giudizio & insindacabile ed inappellabile. Nel

caso di domande d'ammissione ad associato presentate da minorenni, le stesse
dovranno essere controfirmate dall'esercente la potesta parentale.

La guota associativa annuale & fissata, per il primo anno, nella misura di

€ 15,00 per i soci ordinari e di un minimo di € 50 per i soci sostenitori e sara, in

- seguito, determinata dal Consiglio Direttivo.

La qualita di socio si perde per: recesso, decadenza, esclusione e causa di
morte.




14)

15)

16)

17)

18)

19)

Pud recedere il socio che non intende continuare a collaborare alle attivita

dell'associazione, dandone comunicazione scritta al Consiglio Direttivo.

Decade automaticamente il socio che non abbia provveduto al versamento della

quota associativa annuale entro il termine fissato dal regolamento interno.

L’esclusione pud essere dichiarata dal Consiglio Direttivo nel caso in cui il socio

danneggi moralmente e materialmente {'associazione, sia causa di disordini e

dissidi tra i soci, compia atti in contrasto a quanto previsto dal presente Statuto

o qualora siano intervenuti gravi motivi che rendano incompatibile la

prosecuzione del rapporto associativo. L'esclusione & deliberata dal Consiglio

Direttivo, con delibera motivata, che deve essere comunicata al socio escluso a

mezzo raccomandata A/R. Gli associati espuisi potranno ricorrere contro tale

provvedimento alla prima assemblea ordinaria che giudichera definitivamente a

maggioranza.

Il socio receduto, decaduto o escluso non pué vantare alcun diritto sul

patrimonio dell’associazione, né reclamare il rimborso dei contributi associativi

pagati e dovuti.

Il patrimonio dell'Associazione, indivisibile, sara costituito da: quote associative,
obbligatorie, versate annualmente dagli associati, liberalita, contributi, lasciti,
donazioni di qualsiasi natura, da un fondo di riserva.

L'Associazione si dotera di opportuno regolamento uniforme per quanto
riguarda le norme associative, il diritto al voto e i criteri d'ammissione ad
associato.

La quota associativa & nominativa, trasmissibile e potra essere considerata una

sua rivalutazione.

L'Associazione potra aderire ad Enti, Federazioni ed Associazioni a carattere

azionale mantenendo la propria autonomia. L'Associazione potra procedere a
convenzioni con Enti pubblici e privati per offrire agli associati proficue
opportunita e facilitazioni.

L'Assemblea degli associati, sia essa ordinaria sia straordinaria, e l'organo
sovrano e pud prendere tutte le decisioni necessarie per il corretto
funzionamento della vita associativa. Le sue deliberazioni sono obbligatorie per
tutti gli associati, anche se dissenzienti. Ad essa partecipano tutti gli associati
maggiorenni. Gli associati minorenni, pur potendo partecipare all'assemblea,
esprimono unicamente parere consultivo.

L'Assemblea sara convocata, anche fuori della sede sociale, su tutto il territorio
nazionale mediante affissione all'albo dell'associazione predisposto nella sede
sociale ovvero mediante comunicazione scritta, telefonica o telematica,
contenente I'ordine del giorno, almeno sette giorni prima di quello fissato o per
I'adunanza. E' valida la convocazione dell'’Assemblea ancorché non sia portata a
conoscenza di ciascun associato nel suo domicilio poiché lo statuto prevede la
facolts di effettuare comunicazioni impersonali attraverso manifesti affissi nei
locali dell'associazione ovvero mediante comunicazione scritta, telefonica o
telematica, contenente I‘ordine del giorno, almeno sette giorni prima di quello
fissato per l'adunanza. E’ valida la convocazione dell’assemblea ancorché non
sia portata a conoscenza di ciascun associato nel suo domicilio poiché lo statuto
prevede la facoita di effettuare comunicazioni impersonali attraverso manifesti
affissi nei locali dell’associazione ovvero attraverso la stampo o altro mezzo di
pubblicita.




20)

21)

E’ prevista I'assemblea di seconda convocazione che sara convocata
contestualmente alla prima convocazione e potra deliberare ad almeno 24 ore di
distanza con la maggioranza assoluta dei presenti qualunque sia il loro numero.
L'Assemblea elegge i membri del Consiglio Direttivo e approva il bilancio
consuntivo relativo all’anno precedente e quello preventivo dell’anno in corso
nonché il Regolamento interno; quella straordinaria provvede alle modifiche
statutarie che vengono proposte dal Consiglio Direttivo. All’assemblea avranno
diritto a partecipare tutti gli associati regolarmente iscritti ed in regola con il
versamento della quota associativa. Gli associati potranno farsi rappresentare,
con delega, da altri associati. In prima convocazione, le assemblee ordinarie
saranno validamente costituite con la presenza della maggioranza (meta pil
uno) degli associati, mentre quelle straordinarie saranno validamente costituite
con la presenza di due terzi degli associati. Sia I'assemblea ordinaria che quelia
straordinaria delibera a maggioranza dei presenti. L’assemblea generale potra
essere richiesta da almeno un quinto degli associati.
L'esercizio finanziario coincide con I'anno solare, apre in pratica il 1 gennaio e
chiude il 31 dicembre d’ogni anno. 1l relativo rendiconto economico deve
informare circa la situazione economica e finanziaria dell’Associazicne, con
separata indicazione dell’attivita commerciale eventualmente posta in essere
accanto alle attivita istituzionali. Entro 15 giorni prima dell’approvazione, il
bilancio sara depositato presso la sede sociale per essere consultato da ogni
associato.
L’Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo composto dal
Presidente, che ricopre anche il ruolo di Tesoriere, dal Vice Presidente e da un
segretario eletti tra gli associati. A discrezione dell’assemblea il numero dei
membri del Consiglic Direttivo pud essere portato da tre a cinque ed anche di
pib purché in numero dispari. Il Consiglio Direttivo decade qualora venisse a
mancare la maggioranza dei Consiglieri, in questo caso sara necessario
I'elezione di un nuovo Consiglio dall’Assemblea degli Associati. Il Consiglio
Direttivo provvede alla stesura degli atti da sottoporre all’Assemblea; da
esecuzione alle deliberazioni dell’Assemblea; predispone il bilancio preventivo e
consuntivo dell’Associazione; redige i programmi d’attivita sociale sulla base
delle linee approvate dall’Assemblea; delibera circa la quota sociale; stabilisce
le previsioni di spesa; rappresenta le istanze degli associati; vaglia le domande
e delibera le ammissioni di nuovi associati; delibera, a maggioranza, la
sospensione o l'espulsione degli associati; decide il luogo delle riunioni
dell’Assemblea; redige il regolamento interno la cui osservanza & obbligatoria
per tutti gli associati; delibera sull’adesione e partecipazione dell’Associazione
ad Enti ed Istituzioni Pubbliche e Private. Le deliberazioni saranno trascritte nel
libro dei verbali del Consiglio Direttivo e rimarranno affisse in copia nei locali
deli‘associazione durante i dieci giorni che seguono [‘avvenuta seduta del
Consiglio. Le deliberazioni si adottano a maggioranza semplice, l'astensione
dalla votazione sara considerata come voto negativo; in caso di parita prevale il
voto di chi presiede. Il Consiglio Direttivo si riunisce aimeno una volta in un
semestre e ogni qualvolta ce ne sia la necessita o per richiesta di almeno un
terzo dei consiglieri. Le riunioni saranno valide con la presenza di almeno due
terzi dei suoi membri. Ii Consiglio Direttivo potra convocare 'Assemblea degli
associati ogni qualvolta lo riterra opportuno. It Consiglio Direttivo, per la
promozione e la conoscenza delle attivita assocnatlve, potra nvolgere anche a
non associati, personali inviti gratuiti.




22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

Il Presidente & il legale rappresentante dell’Associazione. A lui spettano la firma
e la rappresentanza di fronte a terzi ed in giudizio. In caso di sua assenza o
impedimento & sostituito dal Vice Presidente o da altro Consigliere su delibera
del Consiglio Direttivo e dell’Assemblea; in caso d'urgenza esercita i poteri del
Consiglio salvo ratifica da parte di questo alla prima riunione. Il Presidente
convoca e presiede "Assemblea degli associati ed il Consiglio Direttivo.

Per 'apertura di conti corrente e delega a terzi per operare su questi il
Presidente e il Vice Presidente sono obbligati alla firma abbinata.

Le cariche sociali avranno la durata di 5 anni e saranno rieleggibili.
Annualmente il Consiglio Direttivo si obbliga a redigere un bilancio preventivo e
consuntivoe che dovranno essere approvati dagli associati. Il Consiglio Direttivo
convochera I’Assemblea generale per I'approvazione del bilancio consuntivo
entro il 31 marzo dell’anno successivo.

Il presente statuto potra essere modificato su deliberazione dell’Assemblea degli
associati, per proposta del Consiglio Direttivo o della maggioranza degli
associati. Non potranno, pero, essere modificati gli scopi dell’Associazione

Lo scioglimento dell’Associazione potra essere deliberato dalla maggioranza del
2/3 degli associati. In tal caso sara nominato un liquidatore.

In caso di scioglimento dell’Associazione, estinte le obbligazioni in essere, tutti i
beni saranno devoluti per finalita di utilita generale o ad altre Associazioni con
finalita analoghe.

Il Collegio dei Garanti & composto da tre membri o comunque da un numero
dispari di componenti diverso da uno. Viene chiamato a giudicare su eventuali
divergenze o questioni nate all'interno dell‘associazione, sulle violazioni dello
statuto e del regolamento e sull'inosservanza delle delibere. Pud deliberare
I'espuisione dei Soci deferiti dal collegio.

Il collegio decide a maggioranza assoluta dei suoi membri, riunendosi ogni qual
volta le condizioni lo rendano necessario.

Per quanto non espressamente contemplato nel presente statuto vaigono,
poiché applicabili, le norme del Codice Civile e le disposizioni di Legge vigenti.




